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ROKISKIO RUDOLFO LYMANO MUZIKOS MOKYKLOS 2024-2026 METU STRATEGINIS PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Rokiskio Rudolfo Lymano muzikos mokyklos strateginio plano paskirtis — numatyti veiklos prioritetus, perspektyvas ir pokycius 2024 — 2026
metams, i$sikelti tikslus ir uzdavinius, bei pasirinkti tinkamas priemones juos jgyvendinant.

Rengiant Rokiskio Rudolfo Lymano muzikos mokyklos 2024 — 2026 mety strateginj plang, buvo remtasi pagrindiniais Svietima
reglamentuojanéiais dokumentais: Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo
jstatymu, Valstybés paZangos strategija “Lietuva 2030, Rokiskio rajono plétros strateginiu planu iki 2030 mety, Rokiskio rajono savivaldybés 2023-2025 m.
strateginiu planu, Neformaliojo vaiky Svietimo koncepcija, Neformaliojo vaiky Svietimo 1éSy skyrimo ir naudojimo tvarka, Vaiky ir jaunimo kulttirinio
ugdymo koncepcija, Mokymosi visa gyvenima uZtikrinimo strategija, Rekomendacijomis dél meninio formalyjj Svietima papildancio ugdymo programy
rengimo ir jgyvendinimo, RokiSkio Rudolfo Lymano muzikos mokyklos bendrosiomis muzikinémis ir Sokio formalyjj Svietimg papildanc¢io ugdymo
programomis, mokyklos nuostatais, mokyklos bendruomenés nariy pasiiilymais, Neformaliojo vaiky Svietimo teikéjo kokybés vertinimo iSvadomis.

Rokiskio muzikos mokykla yra viena seniausiy Salyje, jkurta 1883 metais.

Rokiskio muzikos mokykla atkurta 1958 mety ruden;.

2011 m. mokyklai suteiktas Rudolfo Lymano vardas.

2020 m. prie muzikos mokyklos prijungtas choreografijos skyrius.

Mokykloje yra jauniy ir jaunuciy chorai, simfoninis orkestras, akordeony, styginiy, pu¢iamyjy, liaudies muzikos instrumenty ir vokaliniai
ansambliai, liaudisky Sokiy ansamblis, Siuolaikinio ir klasikinio sokio grupés, kiti mokiniy bei mokytojy kolektyvai.

Mokykla atvira miesto bendruomenei, nuolat bendradarbiauja su kitomis rajono $vietimo ugdymo ir kultiiros institucijomis, visuomeninémis
organizacijomis ir kt. Mokyklos kulttiring, projektiné, meniné veikla perZzengia mokyklos ribas. Vadovaujami patyrusiy mokytojy ugdytiniai pasiekia puikiy
rezultaty apskrities, respublikos ir tarptautiniuose konkursuose, festivaliuose, projektuose, dainy Sventése. RySkus mokyklos teikiamos kulttirinés veiklos



vietos bendruomenei spektras. Tai jvairts kultiiriniai renginiai, koncertai, tradicijy puosel€jimas, rajoniniy Svenciy Sventimas kartu. Nuolat vyksta ugdytiniy,
mokytojy, profesionaliy atlikéjy koncertai, j kuriuos yra kvie¢iami ir miestelénai. Kiekvieng deSimtmetj mokykla rengia Rokiskio Rudolfo Lymano muzikos
mokyklos jkiirimo minéjimg. Mokykla turi savo zenkla, véliavg ir daing.
Il SKYRIUS
VEIKLOS STRATEGIJA

VIZIJA - Siuolaikiska, kiirybiska, iSlaikanti testinuma, ieSkanti inovacijy mokykla.

MISIJA — kokybiskai vykdyti formalyji Svietimg papildancias muzikos ir Sokio bei neformaliojo Svietimo programas, tenkinant mokiniy saviraiSkos
poreikj ugdant kompetencijas.

FILOSOFIJA — su pagarba sutikti, su meile auginti, laisva i§lydéti (Rudolfas Staineris).
VERTYBES — Pagarba. Pa(si)tik¢jimas. Bendruomeniskumas. Atsakomybé

11 SKYRIUS
2021-2023 M. STRATEGINIO VEIKLOS PLANO ANALIZE

Mokykla teiké kokybiskas paslaugas, atitinkancias nuolat kintan¢ias visuomenés reikmes, tenkino ugdymo(si) poreikius. Igyvendinant strateginj plang
bei tobulinant ugdymo kokyb¢ buvo individualizuotas ir diferencijuotas ugdymo turinys. Parengtos individualizuotos ugdymo programos, atnaujintos
formalyjj Svietimg papildan¢io muzikinio ir Sokio ugdymo programos, parengtas mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo aprasas, ugdymo procese taikyti
aktyviis ir inovatyviis mokymo metodai. Buvo vykdomos neformaliojo vaiky $vietimo programos: vizualinio meno studija, dainavimo studija, trys
smuikininky ansamblinio muzikavimo studijos, programa SUP mokiniams. 2023 m. jkurtas simfoninis orkestras. Kasmet vykdomas mokyklos veiklos
kokybeés jsivertinimas. Sudaryta darbo grupé, kuri vykdo mokyklos veiklos kokybés jsivertinimg ir mokyklos bendruomenei pateikiamos iSvados.

Mokykloje sékmingai ugdomos bendrosios — pazinimo, kulttirinés, socialinés emocinés ir sveikos gyvensenos, pilietiSkumo, komunikavimo ir
skaitmeniné kompetencijos. Dalykinés kompetencijos ugdomos pamokose, formuojami muzikos suvokimo ir atlikimo jgiidZiai, puosel¢jamas kiirybiSkumas.
Grupiniy pamoky metu skatinamas bendravimas ir bendradarbiavimas, moké¢jimas valdyti Zodinius ir nezodinius informacijos perteikimo biidus, jausti
poreiki mokytis, gebéti konstruktyviai spresti problemas, kritiSkai mastyti.

Igyvendinama projektiné veikla. Projektai, finansuoti Rokiskio rajono savivaldybés 1éSomis: Etninés kultiiros, istorijos ir tautinés atminties konkursas
2022 m. ir 2023 m. testinis projektas “Rokiskio krasto Sokio keliu”, Kultiiros ir meno sklaidos projektas 2022 m., “Mes - Lietuva, Rokiskio krastas, srauni
up¢ Nemunelis...” (Malta) ir 2023 m. ,,Nemunélis* - tarptautiniame Sokiy ir dainy festivalyje ,,Golden* (Bulgarija); Kultiiros nevyriausybinés organizacijos



projektas 2023 m. “Koncertas “Sugrjzimai”; 2023 m. “Rajono renginiy finansavimas”: Respublikinis jaunyjy vokalisty konkursas Irenos Jasitinaités vardo
premijai laiméti, 140-yjy mokyklos jkiirimo metiniy minéjimo koncertas “Muzika - tai misy namai”. Mokiniai dalyvavo tarptautiniuose, respublikiniuose,
rajoniniuose konkursuose, festivaliuose, eTwinning projekte. Organizuotos koncertinés, edukacinés kelionés. Vykdomos vaiky socializacijos programos.

Siekiant strateginiy tiksly, buvo telkiama mokyklos bendruomené, skatinami tévai (globéjai) aktyviau jsitraukti ir dalyvauti ] mokyklos
organizuojamas veiklas, padéti organizuoti muzikinius ir $vietéjiSkus renginius. Bendry veikly metu mokyklos bendruomenés nariai bendrauja ir
bendradarbiauja, aptaria ir analizuoja ugdymosi proceso eigg, iSreiSkia pageidavimus, pastebé&jimus, pasitlymus, kurie jtraukiami j veiklos planavima.
Pedagogai nuolat tobulino kvalifikacija, dalyvaudami jvairiuose mokymuose, seminaruose, rengdami kvalifikacijos tobulinimo programas, dalindamiesi
geraja patirtimi. Buvo nuolat bendradarbiaujama su socialiniais partneriais, vykdant bendrus projektus.

Mokykloje sukurta jauki ir SiuolaikiSka ugdymo(si) aplinka. Erdvés pritaikytos skirtingiems ugdymo(si) poreikiams, instrumento pamokoms,
individualiam, grupiniam darbui, mokymuisi. Individualiy pamoky klasés, mokyklos salé pritaikytos bet kurio instrumento tiek individualioms, tiek
grupinéms pamokoms, kuriose galima vykdyti ir keliy programy uzsiémimus. Mokykloje jrengta laukimo erdvé mokiniams, kur jie gali zaisti, laukti pamoky
ar atvykstanciy jy pasiimti téveliy. Koridoriuose nupirkti ir pastatyti nauji minksti baldai, sédmaisiai ir suoliukai, kur vaikai gali saugiai ir patogiai leisti
laika, bendrauti tarpusavyje.

Atnaujintas mokyklos internetinis puslapis. Informacija apie jvykusius renginius nuolat talpinama ir atnaujinama internetiniame puslapyje, Facebook
paskyroje, vieSinama spaudoje.

IV SKYRIUS
SSGG ANALIZE
STIPRYBES SILPNYBES
e Kvalifikuoti ir kompetentingi darbuotojai; e Maza mokyklos koncerty salé (muzikos skyriuje);
e [vairiapusiSka ir kokybiSka ugdymo programy pasitila, suaugusiyjy e Erdviy mokytojy poilsiui trikumas;

ir ankstyvojo meninio ugdymo programy jgyvendinimas;
e Sudarytos saglygos dalyvauti ugdytiniams jvairaus lygio
rajoniniuose, rajoniniuose, respublikiniuose, tarptautiniuose
konkursuose, festivaliuose, projektuose;
Lankstus ugdymo proceso organizavimas;
Projekty kiirimas ir jgyvendinimas;
Mokyklos tradicijy puoseléjimas;
Glaudus bendradarbiavimas su socialiniais partneriais;
Informaciniy technologijy ir moderniy ugdymo priemoniy taikymas
ugdymo procese;

Kolektyvo amziaus vidurkis;

Prasta muzikos instrumento klasiy garso izoliacija;
Nepakankamai sparciai atnaujinamos mokyklos IKT priemonés;
Mokyklos fasadas iStrupéjes bei pasenusi stogo danga;
Perpildytas automobiliais mokyklos kiemas, kas yra nesaugu.




Saugios, tvarkingos ir apriipintos reikiamomis ugdymo(si)
priemonémis klasés;

Geras mikroklimatas;

Mokyklos mokiniy tévy aktyvumas ir démesys mokinio ugdymo
procesui bei jy jtraukimas j mokyklos organizuojamas veiklas;
ISlaikomas stabilus mokiniy skaicius;

ISlaikomi jvairiis saviraiskos kolektyvai;

Atnaujinama muzikos instrumenty baz¢.

GALIMYBES

Rokiskio miesto ir rajono reprezentavimas Salyje, uzsienyje;
Vykdomas jtraukusis ugdymas;

Sudarytos saglygos mokytis miesto ir rajono vaikams, kompensuojant
mokiniy pavéz¢jimg j ugdymo jstaigg privaciu transportu;
Dalyvavimas jvairiose programose, projektuose, kvalifikacijos
kélimo renginiuose;

Renginiy organizavimas ir dalyvavimas juose;

Bendravimo kultiiros tarp mokyklos bendruomenés nariy
skatinimas;

Bendradarbiavimas su mokiniy tévais (globé¢jais), socialiniais
partneriais;

Mokyklos réméjy paieska;

Mokytojy lyderystés skatinimas.

GRESMES

Esant nepakankamam mokyklos finansavimui mazéja galimybés
uztikrinti kokybiska ir jvairiapusj ugdymo procesa, siekiant
tenkinti mokiniy poreikius;

Kintantis mokiniy skai¢ius apsunkina pastovy kontaktiniy valandy
skai¢iy pedagogams;

Poky¢iai bendrojo lavinimo mokyklose daro jtaka mokiniy NVS
programy pasirinkimams;

Mazé¢janti mokiniy motyvacija;

Konkurencija tarp neformaliojo §vietimo mokykly;

Jauny specialisty trukumas.

V SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Tikslas 1. Teikti kokybiska mokyma, ugdant mokiniy kompetencijas.

UzZdaviniai:

1.1. Vykdyti mokiniy poreikius atitinkancias ugdymo programas.

1.2. Ugdyti mokiniy kompetencijas.

1.3. Uztikrinti kiekvieno mokinio pasiekimy ir pazangos augima.




2. Tikslas 2. Tobulinti mokytojuy ir Kity $vietimo darbuotojy kompetencijas, puoselé¢jant bendravimo ir bendradarbiavimo Kkultiira.

Uzdaviniai:

2.1. Skatinti mokytojy profesinj augima, iniciatyvuma ir lyderystg.
2.2. Plétoti bendravimg ir bendradarbiavimg su mokyklos bendruomenés nariais, socialiniais partneriais.
3. Tikslas 3. Tobulinti ugdymo(si) aplinka.

Uzdaviniai:

3.1. Kurti saugias ugdymo(si) aplinkas.
3.2. Isigyti ir atnaujinti ugdymo(si) priemones.

VI SKYRIUS

STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIU PLANAS

1. TIKSLAS - TEIKTI KOKYBISKA MOKYMA, UGDANT MOKINIU KOMPETENCIJAS

1.1. UZDAVINYS - Vykdyti mokiniy poreikius atitinkané¢ias ugdymo programas

PRIEMONES PAVADINIMAS

VYKDYMO DATA

VERTINIMO KRITERIJUS/REZULTATAS/RODIKLIS

ATSAKINGI VYKDYTOJAI

FSPU programos

2024-2026 m. m.

Vykdomos pradinio ir pagrindinio muzikinio ir Sokio
formalyjj Svietimg papildancios ugdymo programos

Mokytojai, direktoriaus
pavaduotoja ugdymui, choreogr.
skyriaus vedéjas

Trumpalaikés neformaliojo
ugdymo programos

2024-2026 m. m.

Vykdomos ankstyvojo, savirai$kos, kryptingo, iSpléstinio,
suaugusiyjy muzikinio ugdymo ir Sokio programos

Mokytojai, direktoriaus
pavaduotoja ugdymui, choreogr.
skyriaus ved¢jas

NVS programos

2024-2026 m. m.

Vykdomos gavus tikslinj finansavimag

Mokytojali, direktoriaus
pavaduotoja ugdymui

1.2. UZDAVINYS - Ugdyti mokiniy kompetencijas

PRIEMONES PAVADINIMAS

VYKDYMO DATA

VERTINIMO KRITERIJUS/REZULTATAS/RODIKLIS

ATSAKINGI VYKDYTOJAI




Mokiniy pazinimo ir 2024-2026 m. Dalyvaudami regiono, $alies ir tarptautiniuose festivaliuose, | Mokytojai
komunikavimo kompetencijos konkursuose, koncertuose jgys motyvacijg ir geb¢jimag
ugdymas pazinti muzikinj pasaulj, suvoks (perims) profesionaliy

atlikéjy patirtj, gebés kurti, perduoti ir suprasti zinias.

Kasmet 4-5 renginiai.
Mokiniy pilietiSkumo 2024-2026 m. Dalyvaudami valstybei svarbiuose renginiuose, atlikdami Mokytojai
kompetencijos ugdymas lietuviska tauting muzika, mokiniai ugdysis pilietinj

tapatuma ir stiprins pilietine galig.

Kasmet 3-4 renginiai.
Mokiniy kurybiskumo ir 2024-2026 m. Atlikdami jvairiy stiliy, Zanry, tradicing ir Siuolaiking Mokytojai
kultiirinés kompetencijos muzika, dalyvaudami koncertinéje veikloje, bendraudami su
ugdymas profesionaliais atlikéjais, jgys kult@irinio i§prusimo, raiskos

ir sgmoningumo pradmenis.

Kasmet 8-9 renginiai.
Mokiniy socialinés, emocinés | 2024-2026 m. Muzikuodami pavieniui, grupéje ir kolektyvuose mokiniai | Mokytojai
ir sveikos gyvensenos mokosi bendrauti, bendradarbiauti, konstruktyviai spresti
kompetencijy ugdymas konfliktus, siekti asmeniniy ir bendry tiksly, ugdytis

saviverte, empatiSkuma ir savitvarda, stiprina taisyklingos

laikysenos, kvépavimo jgtidZius, mokosi saugiai elgtis.

Kasmet 4-5 renginiai.
Skaitmeninés kompetencijos 2024-2026 m. Naudodamiesi IKT programomis (skaitmeniniy priemoniy | Mokytojai

ugdymas

platformomis, dirbtinio intelekto programomis,
muzikinémis programomis) jgys gebéjima naudotis
skaitmeninémis technologijomis uzduotims atlikti, mokiytis,
bendrauti ir bendradarbiauti, valdyti informacija, efektyviai,
tinkamai, saugiai, kritiSkai, savarankiskai ir etiskai kurti ir
dalytis skaitmeniniu turiniu.

Kasmet ugdymo procese naudoti 20-30% IKT programy.

Projektinés veiklos vykdymas

2024-2026 m.

Ne maziau kaip 20% mokiniy dalyvaus jvairiose

Projekty koordinatorius,




projektinése veiklose.

mokytojai

1.3. UZDAVINYS - Uztikrinti

kiekvieno mokinio pasiekimy ir pazangos augima

PRIEMONES PAVADINIMAS VYKDYMO DATA VERTINIMO KRITERIJUS/REZULTATAS/RODIKLIS ATSAKINGI VYKDYTOJAI
Mokiniy pazangos ir 2024 m. Patobulintas, konkretus ,,Mokiniy pasiekimy ir pazangos Nijol¢ Mateikiené
pasiekimy vertinimo tvarka vertinimo tvarkos apraSas® su aiSkiai apibréztais vertinimo
kriterijais, savokomis.
Individualios 2024-2026 m. m. 2 kartus per metus rengiami individualis planai, Mokytojai
pazangos stebésena individualizuotos programos, kurios aptariamos su
mokiniu ir tévais (globéjais).
El. dienyno “Tamo” pildymas | 2024-2026 m. m. Atnaujinta el. dienyno “Tamo” pildymo tvarka. Mokytojai
Mokiniy pazangos ir 2024-2026 m. m. Mokslo mety eigoje pagrindinio dalyko mokytojai
pasiekimy aptarimas su organizuoja po du tévy (globéjy) susirinkimus-koncertus, Mokytojali

tévais/globéjais

edukacinius uzsiémimus, individualius pokalbius.

Mokiniy skatinimas

2024-2026 m. m.

Sukurta ir jgyvendinta mokiniy skatinimo(si) tvarka

Mokiniy taryba, mokytojai,
mokyklos administracija

2. TIKSLAS - TOBULINTI MOKYTOJU IR KITU SVIETIMO DARBUOTOJU KOMPETENCIJAS, PUOSELEJANT BENDRAVIMO
IR BENDRADARBIAVIMO KULTURA

2.1. UZDAVINYS - Skatinti mokytoju profesinj augima, iniciatyvuma ir lyderyste

PRIEMONES PAVADINIMAS

VYKDYMO DATA

VERTINIMO KRITERIJUS/REZULTATAS/RODIKLIS

ATSAKINGI VYKDYTOJAI




Profesinés elgsenos ir
kognityvingés sriciy
kompetencijy tobulinimas

2024-2026 m. m.

Parengtas ir pristatytas mokytojams Mokytojy etikos kodeksas.
Rengiamos kvalifikacijos tobulinimo programos.
Seminarai, praktikumai, kursai, mokymai.

5 dienas per metus.

Mokytojy taryba
Metodinés grupés

Veikimo kartu ir emocinés-
motyvacings sri¢iy
kompetencijy tobulinimas

2024-2026 m. m.

Veikla darbo grupése, edukacinés pamokos, koncertai su
tévais.

Mokytojali

Metinis veiklos vertinamasis
pokalbis

2024-2026 m. m.

Veiklos vertinimo pokalbiai organizuojami vieng karta per
metus.

Direktorius, pavaduotoja
ugdymui, choreografijos
skyriaus vedéjas

Kolegialaus griztamojo rysio
vystymas

2024-2026 m. m.

Kartg metuose organizuojama metodiné diena, kurioje
mokytojai skaito metodinius pranesimus.

Du kartus per pusmetj organizuojami metodiniy grupiy
susirinkimai, dalijamasi geraja patirtimi.

Metodinés grupés

2.2. UZDAVINYS - Plétoti bendravima ir bendradarbiavima su mokyklos bendruomenés nariais, socialiniais partneriais

PRIEMONES PAVADINIMAS

VYKDYMO DATA

VERTINIMO KRITERIJUS/REZULTATAS/RODIKLIS

ATSAKINGI VYKDYTOJAI

Tévy (globéjy), mokiniy
jtraukimas ] mokyklos veikla

2024-2026 m. m.

Tévy (globéjy), mokiniy dalyvavimas mokyklos, tévy,
mokiniy tarybose, atestacinéje komisijoje.

Isitraukia organizuojant ir vieSinant mokyklos renginius,
projektus.

Mokytojai, tévai, mokiniai

Socialiniy partneriy jtraukimas | 2024-2026 m. m. Atnaujintos ir sudarytos naujos bendradarbiavimo sutartys | Direktorius
1 mokyklos veikla su socialiniais partneriais.
Mokyklos veiklos kokybés 2024-2026 m. Kasmet atlikti mokyklos veiklos kokybés jsivertinimas, | Darbo grupé

jsivertinimas

kurj jtraukiama visa mokyklos bendruomené.

3. TIKSLAS - TOBULINTI UGDYMO(SI) APLINKA




3.1. UZDAVINYS - Kurti saugias ugdymo(si) aplinkas

prieigose ir kieme

komisijai, dél mokiniy saugumo uztikrinimo.
Vaziuojamojoje kelio dalyje prie mokyklos pastatytas

ispéjamasis kelio Zenklas ,,Vaikai“. Ribojamas automobiliy

eismas mokyklos kieme.

PRIEMONES PAVADINIMAS VYKDYMO DATA VERTINIMO KRITERIJUS/REZULTATAS/RODIKLIS ATSAKINGI VYKDYTOJAI
Ugdymui(si), laisvalaikiui ir 2024-2026 m. Pagal poreikj atnaujinamos bei modernizuojamos klasés, Direktorius, pavaduotoja tikio
poilsiui pritaikytos erdvés mokiniy ir mokytojy poilsio zonos. reikalams

Suremontuota laiptin¢ ir koridorius II korpuse.

Siluminio punkto renovacija.
Sukurti savitarpio pagarba 2024-2026 m. Mokykloje bus suburta savitarpio pagalbos grupé, etikos Direktorius, pavaduotoja
grista psichologiskai, dvasiskai komisija. ugdymui, choreografijos
ir fiziSkai saugig aplinka Mokykloje néra fiksuota mobingo, patyciy. skyriaus vedéjas, mokytojai
Saugus eismas mokyklos 2024-2026 m. Prasymas Rokiskio raj. Savivaldybés Saugaus eismo Direktorius

3.2. UZDAVINYS - Isigyti ir atnaujinti ugdymo(si) priemones

PRIEMONES PAVADINIMAS

VYKDYMO DATA

VERTINIMO KRITERIJUS/REZULTATAS/RODIKLIS

ATSAKINGI VYKDYTOJAI

Tinkamai apriipinamas
ugdymo procesas

2024-2026 m.

Sistemingai atnaujinami ir efektyviai naudojami priemoniy

iStekliai, skirti ugdymo procesui. Isigyta naujy ugdymo

v —

remontuojami ir atnaujinami muzikos instrumentai.

Direktorius, pavaduotoja iikio
reikalams

Igyvendinus 2024-2026 mety strateginj plana, Rokiskio Rudolfo Lymano muzikos mokykloje pagerés ugdymo kokybé, kartu didinant mokytojy

X1l SKYRIUS
LAUKIAMI REZULTATAI

kvalifikacija, ugdytiniai jgys naujy jgiidziy, gebéjimy, atnaujintos klasés ir mokyklos erdveés, bus sudaromos saugios ir patrauklios saglygos ugdymui.




Gerés veiklos planavimas, organizavimas ir jgyvendinimas, bus stiprinamas darbas komandoje, derinant skirtingy specialisty jgtidzius,
jgyvendinant projektus ir siekiant uzsibrézty tiksly bus jtraukiama meno mokyklos bendruomené.

X1 SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Mokyklos 2024-2026 m. strateginio plano jgyvendinimo priezitira vykdoma viso proceso metu ir visais lygiais. Strateginio plano jgyvendinimg
suderinty uzdaviniy ir priemoniy jgyvendinima. kurig kontroliuoja direktorius. Kiekvieny mety pabaigoje strateginio plano kiirimo grupé analizuoja
mokyklos metinés veiklos plano jgyvendinima, rezultatus pristato mokytojy tarybos posédziy metu. Tokiu biidu mokyklos bendruomenei suteikta galimybe
stebéti, vertinti, kaip jgyvendinami strateginiai tikslai, taip pat jie gali teikti rekomendacijas, pasitilymus bei pageidavimus darbo grupei. Strateginio plano
jgyvendinimo priezitira atlickama viso proceso metu ir visais lygiais. Uz strateginio plano jgyvendinimg atsako mokyklos direktorius, kuris kontroliuoja ir
stebi, ar mokykla jgyvendina strateginius tikslus, ar darbuotojai efektyviai vykdo suderinty uzdaviniy ir priemoniy jgyvendinima.

Po metinio strateginio plano jgyvendinimo jvertinimo strateginis planas, jo tikslai, jgyvendinimo priemonés gali buti kei¢iami.

PRITARTA

Rokiskio Rudolfo Lymano muzikos mokyklos mokytojy tarybos
2023 m. gruodzio 29 d. posédzio

Protokolo nutarimu Nr. 4

PRITARTA

Rokiskio Rudolfo Lymano muzikos mokyklos tarybos
2023 m. gruodzio 29 d. posédzio

Protokolo nutarimu Nr. 7



